
személyi-szakmai adatlap 

Név: Prof. Dr. habil. Bács Zoltán Születési év: 1969 

Felsőfokú végzettsége és szakképzettsége, az oklevél kiállítója, éve  

- okleveles agrármérnök, Debreceni Agrártudományi Egyetem 1993. 

- Szakközgazda számvitel szak, vállalkozási szakirány, Szakközgazda 

Képzés, Pénzügyi és Számviteli Főiskola 1998. 

- Közgazdaságtudományok doktora, Debreceni Egyetem 1998 

Jelenlegi munkahely(ek), a kinevezésben feltüntetett munkakör(ök), több 

munkahely esetén aláhúzás jelölje azt az intézményt, amelynek 

„kizárólagossági” (akkreditációs) nyilatkozatot (A) adott!  

- Debreceni Egyetem, Gazdaságtudományi Kar, Számvitel és Pénzügy 

Intézet,– intézetigazgató egyetemi tanár 

Tudományos fokozat (PhD, CSc, DLA) (friss, 5 éven belül megszerzett 

PhD/DLA esetén az értekezés címe is), ill. tudományos/művészeti akadémiai 

cím/tagság („dr. habil” cím, MTA doktora cím (DSc); a tudományág és a 

dátum megjelölésével), egyéb címek 

- Közgazdaságtudományi PhD, 1998. 

- habilitált doktor (gazdálkodás- és szervezéstudományok) 2009. 

Az eddigi oktatói tevékenység  

- Oktatásban eltöltött idő: 28 év,  

- Oktatott tárgyak: Számvitel, Számvitelszervezés, Számítógépes 

könyvvezetés, Vezetői számvitel, Sportszervezetek számvitele tantárgy 

felelősként 

Szakvezetés: Számvitel MA szak (2006-2018); Pénzügy-számvitel BA 

szak (2006-2018); sportközgazdász MSc (2018-) 

- Konzulencia: Diploma- és szakdolgozat: 116 fő 2015-ig, Kari TDK 

dolgozat: 5 fő, OTDK dolgozat: 4 fő, ebből 2 fő díjazott; 

- Doktori képzésben betöltött funkció(k): DE Ihrig Károly Doktori 

Iskola: témavezető, törzstag; 

- Témavezetésével fokozatot szerzett PhD hallgatók száma: 5 fő; 

Folyamatban lévő témavezetés: 2 fő; 

Az oktató szakmai/tudományos/kutatási tevékenysége és az oktatandó 

tárgy/tárgyak kapcsolata:  

a) a (szűkebb) szakterülethez kötődő publikációk (max. 5 jellemző 
publikáció) 

1. Böcskei, Elvira ; Fenyves, Veronika ; Zsidó, Kinga ; Bács, Zoltán: 
Expected Risk Assessment—Annual Report versus Social 

Responsibility. SUSTAINABILITY 7 : 8 pp. 9960-9972., 13 p. (2015) 

2. Veronika, Fenyves ; Elvira, Böcskei ; Zoltán, Bács ; Zoltán, Zéman 
; Tibor, Tarnóczi: Analysis of the notes to the financial statement 

related to balance sheet in case of Hungarian information-

technology service companies. SCIENTIFIC ANNALS OF ECONOMICS AND 

BUSINESS 66 : 1 pp. 27-39. , 13 p. (2019) 

3. Bácsné Bába, Éva ; Ráthonyi, Gergely ; Müller, Anetta ; Ráthonyi-
Odor, Kinga ; Balogh, Péter ; Ádány, Róza ; Bács, Zoltán Physical 

Activity of the Population of the Most Obese Country in Europe, 

Hungary. FRONTIERS IN PUBLIC HEALTH 8 Paper: 203 , 8 p. (2020) 

4. Kinga, Ráthonyi-Ódor ; Éva, Bácsné Bába ; Anetta, Müller ; Zoltán, 
Bács ; Gergely, Ráthonyi: How Successful are the Teams of the 

European Football Elite off the Field?—CSR Activities of the 



Premier League and the Primera División. INTERNATIONAL JOURNAL OF 

ENVIRONMENTAL RESEARCH AND PUBLIC HEALTH 17 : 20 Paper: 7534 (2020) 

5. Ráthonyi, Gergely; Kósa, Karolina ; Bács, Zoltán ; Ráthonyi-Ódor, 

Kinga ; Füzesi, István ; Lengyel, Péter ; Bácsné Bába, Éva: 

Changes in Workers’ Physical Activity and Sedentary Behavior 

during the COVID-19 Pandemic. SUSTAINABILITY 13 : 17 p. 9524 

(2021)  

b) további tudományos kutatói, fejlesztői, alkotói, művészeti 
eredmények 

- Kutatási területe: közraktározás és a hozzá kapcsolható hitelezés, 

vállalkozások vagyonszerkezeti vizsgálata, környezettudatos vállalati 

működés, hatékonyságvizsgálatok a felsőoktatásban, Felsőoktatási 

intézmények controlling rendszerének vizsgálata, sportgazdasági 

kutatások, sportszektor gazdasági jelentősége, a sport gazdasági, 

társadalmi hatásai  

- Tudományos pályázatokban való részvétel: FEFA oktatásfejlesztés – 

(1994-1996); NKFP (4/032/2001) A magyar mezőgazdaság nemzetközi 

versenyképességének piaci, szervezési és környezeti összetevői az Észak-

Alföldi Régióban (2001-2004); Leonardo da Vinci projekt Forcrest program 

Fenntartható vállalkozások alapítása (2003-2006); NKFP (2004/4-014) A 

hatékonyság javításának feltételei a mezőgazdaság erőforrásainak 

hasznosításában: optimumok és gyakorlati alkalmazások (2004-2007); HEFOP 

3.3.1. (OM) Gyakorlatorientált képzési rendszerek kialakítása és minőségi 

fejlesztése az agrárfelsőoktatásban (2005-2007); HEFOP 3.3.1.P.-2004-06-

0048/1.0 Vállalkozói és Menedzsment Készségfejlesztés Piacorientált 

Interdiszciplináris Rendszere (2004); Leonardo da Vinci projekt Ecobiag 

program (FR/06/B/P/PP-152501) Az öko-, agroturizmus és biodiverzitás 

megőrzés európai szereplőinek segítése (2006-2008); TÁMOP-4.1.1/A-

10/1/KONV-2010-0016 projekt: Munkaerő-piaci alkalmazkodás, gyakorlati 

képzőhelyek, intézményirányítás és hallgatói-oktatói szolgáltatások 

fejlesztése a Debreceni Egyetemen; HURO/0901/255/2.5.1 Computational 

support for the decision making of the cross-border SMEs; TÁMOP-

4.1.2.A/1-11/-2011-0029 projekt: A Vidékfejlesztési és Gazdasági 

agrármérnöki mesterképzési szakok és a feltétellel belépők 

felzárkóztatása, esettanulmányokon alapuló, gyakorlatorientált, modul 

rendszerű tananyagának fejlesztése, különös tekintettel az informatikai 

eszközök alkalmazására; Baross_EA07-EA_KEPZ_07_2008_0031 Piackutatási 

szakirány létrehozása a DE AMTC AVK-n; Baross_EA07-EA_KEPZ_COOP_CRM CRM 

kompetenciafejlesztés üzemi környezetben; HURO/0901/204/2.2.3. 

„Teljesítményindikátorok Hajdú-Bihar és Bihor megye kis- és 

középvállalkozásai értékelésében”; HURO/0901/206/2.2.3/01 kutatói 

tréningek megvalósítása (Különösen a Hajdú-Bihar és Bihor területekre 

koncentrálva)az alábbi nem-lineáris dinamikai területeken: Káosz-

elmélet, Fraktál geometria, Játék-elmélet, regionális fejlesztési 

alkalmazásokat szem előtt tartva; HURO/0901/135/2.2.3, Elaboration of 

Soil Strategy for the Nyírség Region and Bihor Mountains based EU soil 

directives; FP7 – REGIONS -2010-1 AFRESH project for the future: 

innovatoions for a healthy life style. Egészséges élelmiszerek és fizikai 

aktivitás a modern életvitelért; TÁMOP-4.1.1.C-12/1/KONV-2012-0013 

Integrált szervezeti és komplex felsőoktatási szolgáltatások, valamint 

képzések fejlesztése a versenyképes Debreceni Egyetemért (Versenyképes 

Debreceni Egyetem)Versenyképes Debreceni Egyetem (szervezet és 

oktatásfejlesztés); TÁMOP 4.1.2 E-1/1/KONV-2013-0010 ABS képzés- és 

rendszerfejlesztés a sportos társadalomért Kelet-Magyarországon 

(sporttudományi képzésfejlesztés és hallgatói szolgáltatások 

kialakítása); TÁMOP-4.1.1.F-13/1-2013-0004: Munkaerő-piaci igényeknek 

megfelelő, gyakorlatorientált képzések, szolgáltatások a Debreceni 

Egyetemen Élelmiszeripar, Gépészet, Informatika, Turisztika és 

Vendéglátás területen (Munkaalapú tudás a Debreceni Egyetem oktatásában); 



ÉAOP-2.1.1/A.I.-12-2012-0022 „Nagyerdei víztorony turisztikai célú 

hasznosítása” támogatás öszege: 487.436.600 Ft, közreműködő; TÁMOP-

4.2.1.C-14: TudásPark, Innovációs együttműködés Debrecenben; TÁMOP- 

6.2.1.B-14/1 „Egészséges alapanyagok – egészséges táplálkozás” 

mintaprojekt a közétkeztetés minőségi fejlesztésére és a fogyasztói 

tudatosság növelésére a teljes ellátási láncban; TÁMOP 4.1.2 E-1/1/KONV-

2015-0010 3.misszió a sportos társadalomért Kelet-Magyarországon 

(sporttudományi képzésfejlesztés, nemzetközi kapcsolatfejlesztés és 

eszközpark kialakítása) 

- Közleményeinek száma: 189, amelyre eddig 548 (460 független) 

hivatkozás esett. A tudományos közleményeinek száma: 159, amelyből 80 

tudományos folyóiratcikk, ebből 30 nemzetközi, 6 idegen nyelvű hazai és 

további 44 magyar nyelvű hazai szakfolyóiratban jelent meg. Oktatási 

műveinek száma: 6, ebből felsőoktatási tankönyv 5. Hirsch index 14. 

Összesített impakt faktora 22.496. 
MTMT lista: 

https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10010418 

c) az eddig megszerzett szakmai jártasság, gyakorlottság, igazolható 
elismertség 

- Tudományos szakmai bizottságokban, testületekben való tagság: XXX 

2011 – MEFS elméleti és tudományos bizottság tagja, 2015-től alelnöke; 

2009-től Ihrig Károly Gazdálkodás- és Szervezéstudományok Doktori Iskola 

tanácsának tagja; 2003- Magyar Közgazdasági Társaság HBM elnökségének 

tagja; Sportgazdasági Bizottságának elnöke; 2007-2011 MKVK oktatási 

bizottság tagja; 1999-től  MTA köztestületi tag,  

- A Debreceni Egyetem Fejlesztéséért Alapítvány Kuratóriumának tagja 

és titkára (2010-), A Gróf Tisza István Debreceni Egyetért Alapítvány 

kuratóriumának titkára, 

- Kari bizottsági tagság: DE AGTC Centrumtanács tagja 2007-2011; 

Debreceni Egyetem Gazdaságtudományi Kar, Kari Tanács, tag ();  

- Folyóiratok szerkesztőbizottsági, bíráló bizottsági tagsága: 

Journal of Agricultural Sciences Acta Agraria Debreceniensis, 

Agrártudományi Közlemények; Gazdálkodástudományi Közlemények; Controller 

Info 

- A Debreceni Egyetem gazdasági főigazgatója (2011-2014), A Debreceni 

Egyetem kancellárja (2014-..) 

- Konferenciaszervező tevékenység: 2003.-2005.-2007. Agrárgazdaság, 

Vidékfejlesztés, Agrárinformatika c. nemzetközi konferencia; 2005. 

Agrárgazdaság, Vidékfejlesztés, Agrárinformatika c. nemzetközi 

konferencia; 2009. Aspects and vision of Applied Economics and 

Informatics AVA; 2013. Országos sporttudományi konferencia, Tao 

(Debrecen); 2014. Magyar Sporttudományi Társaság  országos kongresszusa 

(Debrecen); 2015. Országos sporttudományi konferencia, Tao II. 

(Debrecen); 

- Elismerések, díjak: : 2013: Magyar Egyetemi-Főiskolai 

Sportszövetség Arany plakettje, 2011.: Dr. Kádár Béla díj, 2009.: 

Miniszteri elismerő oklevél, 2009:  Pro Facultate-díj, 2008.: a 

Közgazdaságtudományi Karért Oklevél,2008.: Közgazdász Glóbusz díj, 2006.: 

az Év oktatója díj (DE ATC AVK), 2004: rektori dicséret (DE), 2002: dékáni 

elismerő oklevél, 1993: rektori dicsérő oklevél 

 


